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Co- Teamleitung Pflege (HF/FH)  

ab 60  % Pensum | Stans | Start 1.9.2026  oder nach Vereinbarung  

 
160 Mitarbeitende. Hunderte Klientinnen und Klienten. Täglich unterwegs im 

ambulanten Pflegealltag. 

Gute Pflege entsteht nicht nur bei unseren Klientinnen und Klienten zuhause. Sie 

entsteht auch dort, wo Teams geführt, Entscheidungen getroffen und neue Ideen 

umgesetzt werden. 

 

Genau hier kommen Sie ins Spiel. 

Sie möchten Menschen stärken, Verantwortung übernehmen und Veränderungen aktiv 

mitgestalten – ohne den Bezug zur Pflegepraxis zu verlieren? Sie schätzen den Austausch 

auf Augenhöhe und sind überzeugt, dass gute Führung gemeinsam entsteht? 

Dann sollten wir uns kennenlernen. 

 

Und Sie mittendrin: 

Als Co-Teamleitung Pflege übernehmen Sie Verantwortung für Ihr Team, gestalten 

Entwicklungen aktiv mit und sorgen gemeinsam mit Ihrer Co-Leitung für einen starken 

Pflegealltag. 
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Was Sie bei uns wirklich erwartet : 

• Sie führen ein engagiertes Pflegeteam im Co-Leadership-Modell, wodurch 

Verantwortung auf mehrere Schultern verteilt wird.  

• Sie fördern eine wertschätzende und lernorientierte Teamkultur, damit Mitarbeitende 

ihr Potenzial entfalten können.  

• Sie begleiten Entwicklungs- und Veränderungsprozesse und bringen eigene Ideen 

aktiv ein.  

• Sie stellen eine qualitativ hochwertige Pflege und Betreuung zuhause sicher und 

tragen dazu bei, dass Menschen zu Hause lange selbstbestimmt leben können.  

• Sie arbeiten eng mit Klientinnen und Klienten, Angehörigen, Ärztinnen und Ärzten 

sowie weiteren Netzwerkpartnern zusammen.  

• Sie bleiben nahe an der Praxis und verstehen dadurch die Herausforderungen und 

Bedürfnisse Ihres Teams aus erster Hand.  

 

Warum es sich für Sie lohnt : 

• Co-Leadership-Modell: Verantwortung teilen, Entscheidungen gemeinsam treffen 

und voneinander profitieren.  

• Gestaltungsspielraum: Ihre Ideen sind willkommen und können die Zukunft unserer 

Organisation mitprägen.  

• Nähe zur Praxis: Sie führen nicht aus der Distanz, sondern bleiben am Puls des 

Pflegealltags.  

• Weiterentwicklung: Fachlich und persönlich wachsen – mit Unterstützung Ihrer 

Vorgesetzten.  

• Kurze Wege: Entscheidungen werden dort getroffen, wo das Wissen vorhanden ist.  

• Sinnvolle Aufgabe: Sie beeinflussen direkt die Lebensqualität unserer Klientinnen 

und Klienten und begleiten Ihr Team durch den Alltag.   

• Flexible Arbeitsbedingungen: Wir suchen gemeinsam Lösungen, die zu Ihrer 

Lebenssituation passen.  
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Worauf wir bei Ihnen zählen : 

• Ihre Ausbildung: Diplom als Pflegefachperson HF/FH.  

• Ihre Erfahrung: ambulante Pflege - idealerweise kennen Sie den Spitex-Bereich 

bereits.  

• Ihr Führungspotenzial: Sie bringen Führungserfahrung mit oder möchten den 

nächsten Schritt in eine Führungsrolle machen.  

• Ihre Arbeitsweise: Organisiert, selbstständig und mit Freude an Verantwortung.  

• Ihre Kommunikation: Sie schaffen Vertrauen, fördern Zusammenarbeit und 

begegnen Menschen auf Augenhöhe.  

• Ihre Mobilität: Führerausweis Kategorie B sowie eigenes Fahrzeug.  

 

Einblick in unseren Alltag : 

Pflege ist vielseitig. Manchmal herausfordernd. Oft berührend. Und nie langweilig. 

In unseren Videos zeigen Mitarbeitende, was ihren Pflegealltag ausmacht – fachliche 

Herausforderungen und wertvolle Begegnungen mit Klientinnen und Klienten. 

 

Einblick mit Komplexe Klientensituation mit 

Silvan Achermann / Video: Flavia Arnold / Video:  

 

 

 

 

 

 

 

Noch Fragen?  

Sie möchten mehr über die Stelle, das Team oder unsere Arbeitsweise erfahren? 

Nehmen Sie Kontakt auf mit Natalie Wiler, Leitung Pflege unter der Nummer 041 618 20 50. 

 

Bereit für Ihren nächsten Schritt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Senden Sie diese an Sibylle von Matt, 

Teamleitung Personal per E-Mail: personal@spitexnw.ch. 

 

https://www.instagram.com/reels/DW02BqSiAib/
https://www.instagram.com/reels/DXJeh7mCGzt/

